Постановление Минтруда РФ от 24 октября 2002 г. N 73
"Об утверждении форм документов, необходимых для расследования и учета несчастных случаев на производстве, и Положения об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях"

В соответствии со статьей 229 Трудового кодекса Российской Федерации (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 1, (ч. I,) ст. 3) и постановлением Правительства Российской Федерации от 31 августа 2002 г. N 653 "О формах документов, необходимых для расследования и учета несчастных случаев на производстве, и особенностях расследования несчастных случаев на производстве" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 36, ст. 3497) Министерство труда и социального развития Российской Федерации постановляет:
1. Утвердить:
формы документов (формы 1-9), необходимых для расследования и учета несчастных случаев на производстве, согласно приложению N 1;
Положение об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях согласно приложению N 2.
2. Ввести в действие настоящее постановление с 1 января 2003 года.

	Министр труда 
	

	и социального развития 
	

	Российской Федерации 
	А.П.Починок
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Формы
документов, необходимых для расследования и учета несчастных
случаев на производстве (формы 1-9)
Форма 9

Журнал
регистрации несчастных случаев на производстве*

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
                      (наименование организации, фамилия, имя, отчество работодателя -
                                физического лица, его регистрационные  данные)
┌─────┬───────────┬──────────┬───────────┬──────────┬──────────┬───────────┬──────────┬───────────┬──────────┐
│  N  │  Дата и   │  Ф.И.О.  │ Профессия │Место, где│   Вид    │ Описание  │  N акта  │Последствия│ Принятые │
│ п/п │   время   │пострадав-│(должность)│произошел │происшест-│  обстоя-  │формы Н-1 │несчастного│ меры по  │
│     │несчастного│шего, год │пострадав- │несчастный│   вия,   │ тельств,  │(Н-1ПС) о │  случая   │устранению│
│     │  случая   │рождения, │   шего    │  случай  │приведшего│при которых│несчастном│(количество│  причин  │
│     │           │общий стаж│           │(структур-│    к     │ произошел │случае на │   дней    │несчастно-│
│     │           │  работы  │           │   ное    │несчастно-│несчастный │производс-│нетрудоспо-│го случая │
│     │           │          │           │подразде- │му случаю │  случай   │тве и дата│ собности, │          │
│     │           │          │           │  ление)  │          │           │   его    │инвалидный,│          │
│     │           │          │           │          │          │           │утвержде- │смертельный│          │
│     │           │          │           │          │          │           │   ния    │  исход)   │          │
├─────┼───────────┼──────────┼───────────┼──────────┼──────────┼───────────┼──────────┼───────────┼──────────┤
│  1  │     2     │    3     │     4     │    5     │     6    │     7     │    8     │     9     │    10    │
└─────┴───────────┴──────────┴───────────┴──────────┴──────────┴───────────┴──────────┴───────────┴──────────┘

_______________________
* Примечание
Журнал регистрации несчастных случаев на производстве подлежит хранению в организации в течение 45 лет

